Agencia Andaluza del Conocimiento Direccién de Evaluacion y Acreditacion

fraeenes  CONSEJERIA DE TRANSFORMACION ECONOMICA, Idministerio: 2501154
INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y UNIVERSIDADES

Informe de Seguimiento del Plan de Mejora

Graduado o Graduada en Enfermeria por la Universidad de Jaén

1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, dispone que con la implantacion de las ensefianzas correspondientes a los titulos oficiales, los érganos de evaluacion que la
Ley de las comunidades autbnomas determinen, llevaran a cabo el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido en el plan de
estudios verificado por el Consejo de Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y
el Conocimiento, tiene atribuidas las competencias de evaluacién y acreditacién de las actividades universitarias. La Agencia Andaluza
del Conocimiento, a través de la Direccién de Evaluacion y Acreditacion, ha establecido los criterios y directrices necesarios para la
valoracion del seguimiento que las universidades realizan sobre los titulos.

La Comisién de Seguimiento de Rama designada por la Direccion de Evaluacidon y Acreditacién de la Agencia Andaluza del
Conocimiento, formada por expertos en la materia, que actian en régimen de independencia y autonomia, es la competente para
evaluar el seguimiento de la implantacion de los titulos oficiales de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

La Universidad de Jaén, solicita la evaluacion para el seguimiento tras la renovacion de la acreditacién del:

ID ministerio 2501154

Denominacién del Titulo Graduado o Graduada en Enfermeria
Universidad Universidad de Jaén

Centro/s Facultad de Ciencias de la Salud
Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comisiéon de Seguimiento de la rama correspondiente emite este informe como resultado de la evaluacion del Plan de mejora de la
titulacién oficial arriba mencionada. Esta evaluacion se ha llevado a cabo tomando como base el plan de mejora del Titulo para la
convocatoria 2018/2019 y segun el procedimiento establecido por la DEVA

4. MOTIVACION
4.1 Analizado el plan de mejora, se consideran resueltas las siguientes recomendaciones:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Ano: 2016

Criterio: 1. Informacion publica disponible

Tipo: Recomendacion

Recomendacion 1: Se recomienda que desde la pagina WEB del titulo, en el apartado de Sistema Interno de Calidad, se incluya un
enlace CALIDAD-AUDIT ubicado en la Facultad de Ciencias de la Salud.

Justificacion: La accién de mejora propuesta es adecuada y se aportan evidencias en las que se ha podido valorar la consecucion de los
objetivos planteados en la recomendacion.

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Aio: 2016

Criterio: 1. Informacién publica disponible

Tipo: Recomendacion

Recomendacion 9: Se recomienda realizar estudios de insercion laboral entre egresados, y datos en relacion a empleadores y PAS.
Justificacion: Atendida y resuelta segun el Informe de Seguimiento Graduado o Graduada en Enfermeria de la Universidad de Jaén
(DEVA, 29/12/2016)

Origen: Informe Renovacion de la Acreditacién

Ano: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacion

Recomendacion 5: Se recomienda mejorar las herramientas de gestién académica.

Justificacion: La universidad aporta evidencias sobre la puesta en marcha de una plataforma para la gestién académica.



Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Ano: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacion

Recomendacién 10: Se recomienda tomar las acciones y realizar los estudios de valoracion para la mejora de indicadores de
rendimiento.

Justificacion: Atendida y resuelta segun el Informe de Seguimiento Graduado o Graduada en Enfermeria de la Universidad de Jaén
(DEVA, 29/12/2016).

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Aiio: 2016

Criterio: 3. Disefio, organizacién y desarrollo del programa formativo

Tipo: Recomendacion

Recomendacion 3: Se recomienda aclarar el perfil de los coordinadores de practicas externas y de los criterios y mecanismos de
coordinacion.

Justificacion: Atendida y resuelta segun el Informe de Seguimiento Graduado o Graduada en Enfermeria de la Universidad de Jaén
(DEVA, 29/12/2016)

Origen: Informe Renovacion de la Acreditacién

Ano: 2016

Criterio: 4. Profesorado

Tipo: Recomendacion

Recomendacién 4: Se recomienda mejorar el reconocimiento docente a profesores de los TFG por parte de los responsables
universitarios en los POD.

Justificacion: La universidad aporta evidencias sobre la mejora en el reconocimiento docente a profesores de los TFG.

4.2 Se muestra a continuacion las recomendaciones que se consideran no resueltas. En algin caso la recomendacion
puede haber sido reformulada a la vista de la informacién analizada por la comision y el resultado de la valoracion
de las distintas acciones de mejora propuestas.

Origen: Informe Renovacion de la Acreditaciéon

Ano: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacion

Recomendacion 2: Se recomienda favorecer acciones de movilidad para superar posibles reticencias o dificultades expresadas por los
estudiantes (ayudas econdémicas, reconocimiento de créditos, etc).

Justificacion: No se ha definido una accion adecuada sobre como favorecerad la movilidad de los estudiantes. Los responsables del
titulo deben definir acciones concretas y aportar evidencias y seguimiento de los indicadores para determinar si se ha alcanzado el
objetivo propuesto.

Habiendo finalizado la accion emprendida por la universidad, no se ha alcanzado el objetivo por lo que debe reemplazarse por otra que
permita evidenciar logros de mejora en el objetivo propuesto.

Accion de Mejora 1: Fomentar acciones de movilidad de estudiantes dentro y fuera de Espafa.
- La accion de mejora es adecuada: No

- La accion de mejora se considera finalizada: Si

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Aio: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacion

Recomendacion 7: Se recomienda seguir y desarrollar iniciativas para mejorar la participacién de estudiantes en encuestas de
satisfaccion, incluida la posibilidad de incentivos.

Justificacion: La universidad ha llevado a cabo una accién que ha permitido atender la recomendacién pero ha resultado insuficiente
para su resolucion. Es necesario plantear nuevas acciones que permitan mejorar la participacion de los estudiantes en las encuestas de
satisfaccion y aportar las evidencias concretas en las que se analice la informacion de cdmo se ha llevado a cabo la accién y los
indicadores de los resultados obtenidos que permiten valorar el objetivo propuesto en la recomendacion.

Accion de Mejora 1: Concienciar a los alumnos de la importancia de la encuestas, considerando la posibilidad de realizar las encuestas
en horarios de clase en fechas determinadas.

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accidn finalizada logrd sus objetivos: No



Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Ano: 2016

Criterio: 3. Disefo, organizacion y desarrollo del programa formativo

Tipo: Recomendacion

Recomendaciéon 8: Se recomienda estudiar estrategias para mejorar los servicios de orientacion académica y profesional con
estrategias consensuadas entre los colectivos de interés.

Justificacion: La universidad aporta evidencias que no permiten conocer si se han logrado los objetivos planteados. Se deben aportar
las evidencias concretas en las que se analice la informacién de cdmo se ha llevado a cabo la accion y los indicadores de los resultados
obtenidos que permiten valorar el objetivo propuesto en la recomendacion.

Accion de Mejora 1: Mejorar la orientacion académica y profesional mediante reuniones con los diferentes colectivos de interés.
- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Ano: 2016

Criterio: 5. Infraestructura, servicios y dotacion de recursos

Tipo: Recomendacion

Recomendacion 6: Se recomienda agrupar los laboratorios de practicas en un Unico edificio para facilitar la realizacion de las mismas.
Justificacion: La accion de mejora propuesta es adecuada, pero no se aportan evidencias con las que se pueda valorar si se han
conseguido los objetivos planteados.

Se deben aportar las evidencias concretas en las que se analice la informacién de cdmo se ha llevado a cabo la accidn y los indicadores
de los resultados obtenidos que permiten valorar el objetivo propuesto en la recomendacion.

Accion de Mejora 1: Se ha solicitado al Secretariado de Planificacion de Infraestructuras, Equipamiento Docente y Gestion de Espacios
la creacién de un centro de Simulacion y Unidad Docente donde se agrupen los laboratorios de practicas del Grado en Enfermeria y del
Grado en Fisioterapia. Este proyecto estd actualmente en estudio y figura en el programa del rector de la UJA.

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logro sus objetivos: No

4.3 Se muestra a continuacion recomendaciones detectadas y ainadidas durante el proceso de evaluacion por la
Comision de Seguimiento, adicionales a las introducidas por la Universidad. Estas recomendaciones se consideran
no resueltas y habran de atenderse por la Universidad, siendo objeto de seguimiento en futuras evaluaciones.

Criterio: 1. Informacién publica disponible

Tipo: Recomendacion

Recomendacién 11: Se recomienda unificar toda la informacidn sobre el grado en una Unica pagina web a la que se pueda acceder
tanto desde el centro como desde la seccién de grados. Recomendacién del Informe de Seguimiento: No se ha presentado ninguna
accion de mejora y evidencias que justifique la consecucion de esta recomendacion. Se considera necesario disefiar e implementar
alguna accién, aportando evidencias de su puesta en marcha o seguimiento de los resultados de la accion, que solventen la
recomendacioén, o en su caso aportar o informar justificadamente el porqué no se llevara a cabo esta.

Criterio: 1. Informacion publica disponible

Tipo: Recomendacion

Recomendacion 12: Se recomienda mejorar la informaciéon sobre movilidad disponible en la pagina web incluyendo, los destinos
disponibles e informacion especifica sobre la movilidad en el Grado de Fisioterapia.Se recomienda incluir indicadores de movilidad que
permitan conocer su evolucion. Recomendacion del Informe de Seguimiento: No se ha presentado ninguna accién de mejora y
evidencias que justifique la consecucién de esta recomendacidn. Se considera necesario disefiar e implementar alguna accion,
aportando evidencias de su puesta en marcha o seguimiento de los resultados de la accion, que solventen la recomendacion, o en su
caso aportar o informar justificadamente el porqué no se llevara a cabo esta.

Criterio: 1. Informacion publica disponible

Tipo: Recomendacion

Recomendacién 13: Se recomienda actualizar la informacion relacionada con el SGC. Recomendacién del Informe de Seguimiento: No
se ha presentado ninguna accion de mejora y evidencias que justifique la consecucion de esta recomendacién. Se considera necesario
disefar e implementar alguna accion, aportando evidencias de su puesta en marcha o seguimiento de los resultados de la accion, que
solventen la recomendacién, o en su caso aportar o informar justificadamente el porqué no se llevara a cabo esta.

Criterio: 4. Profesorado

Tipo: Recomendacion

Recomendacion 14: Se recomienda poner en marcha las acciones necesarias para favorecer la participacion del profesorado en tareas
de investigacién. Recomendacion del Informe de Seguimiento: No se ha presentado ninguna accién de mejora y evidencias que
justifique la consecucién de esta recomendacién. Se considera necesario disefiar e implementar alguna accién, aportando evidencias de
su puesta en marcha o seguimiento de los resultados de la accién, que solventen la recomendacion, o en su caso aportar o informar
justificadamente el porqué no se llevara a cabo esta.

Criterio: 4. Profesorado
Tipo: Recomendacion
Recomendacion 15: Se recomienda incluir, informacién detallada sobre el profesorado: dreas de conocimiento, experiencia docente e



investigadora de cada profesor, tipo de dedicacién, grado académico. Recomendacién del Informe de Seguimiento: No se ha
presentado ninguna accidén de mejora y evidencias que justifique la consecucion de esta recomendacion. Se considera necesario disefiar
e implementar alguna accién, aportando evidencias de su puesta en marcha o seguimiento de los resultados de la accion, que solventen
la recomendacion, o en su caso aportar o informar justificadamente el porqué no se llevara a cabo esta.

Criterio: 4. Profesorado

Tipo: Recomendacion

Recomendacion 16: Se recomienda valorar el grado de participacion del profesorado en actividades de innovaciéon docente.
Recomendacion del Informe de Seguimiento: No se ha presentado ninguna accidén de mejora y evidencias que justifique la consecucion
de esta recomendacién. Se considera necesario disefiar e implementar alguna accién, aportando evidencias de su puesta en marcha o
seguimiento de los resultados de la accidn, que solventen la recomendacion, o en su caso aportar o informar justificadamente el porqué
no se llevara a cabo esta.

Criterio: 4. Profesorado

Tipo: Recomendacion

Recomendacién 17: Se recomienda mejorar el andlisis de los mecanismos y criterios utilizados para la coordinacién del programa
formativo. Recomendacion del Informe de Seguimiento: No se ha presentado ninguna accidon de mejora y evidencias que justifique la
consecucion de esta recomendacion. Se considera necesario disefiar e implementar alguna accion, aportando evidencias de su puesta
en marcha o seguimiento de los resultados de la accién, que solventen la recomendacion, o en su caso aportar o informar
justificadamente el porqué no se llevara a cabo esta.

RESUMEN

Solo se muestran aquellas recomendaciones y acciones de mejora con origen en el Informe de Renovacion de la

Acreditacion
Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Criterio 5 Criterio 6 Criterio 7 TOTAL

Recomendaciones Totales 5 4 2 5 1 0 0 17
Recomendaciones Resueltas 2 2 1 1 0 0 0 6
Acciones Definidas 2 4 2 1 1 0 0 10
Acciones Adecuadas 2 3 2 1 1 0 0 9
Acciones Finalizadas 2 2 1 1 0 0 0 6
Acc“’(;‘;:::f:° de 2 3 1 1 0 0 0 7
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Observaciones generales

Dado que el Titulo ha tenido un seguimiento antes del PM, de cara a la renovacion de la Acreditacion, se han incluido las
recomendaciones del informe para las que se deben presentar el estado en que se encuentran. Definiendo las acciones de mejora que
sirvan o han servido para la resolucion de las recomendaciones, aportando evidencias concretas y resultados de los indicadores
definidos que lleven a la consecucién de los objetivos perseguidos en la mejora del titulo. O en su caso, aportar o informar
justificadamente el porqué no se llevara a cabo esta.

La valoracién de los planes de mejora esta basada en la comprobacién de evidencias de la consecucion de los objetivos planteados. Es
necesario presentar las evidencias concretas de como se han desarrollado o se estan llevando a cabo las acciones definidas y la
evolucion de los resultados obtenidos. Se debe medir a través de los indicadores definidos la consecucién del objetivo perseguido, de
esta forma, se podra valorar la adecuacién de las decisiones adoptadas al respecto para finalizar la acciéon propuesta y resolver la
recomendacion.



El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informacién que ayude a las universidades a mejorar la calidad de los

titulos oficiales.
La informacion utilizada para realizar la evaluacién ha sido la suministrada y validada por la Universidad en la fase de incorporacion de

recomendaciones y acciones de mejora a la plataforma informética. En proximos seguimientos se debe prestar especial atencion a la
calidad de la informacion suministrada, por ser un elemento que puede afectar al proceso de evaluacién y su resultado.

Cérdoba, a 08 de noviembre de 2019

La Comision de Seguimiento de Ciencias de la Salud



