Dossier Resumen



TRABAJA COMO ENFERMERA/O RED DE CENTROS PUBLICOS

EN NORUEGA

En Noruega tus responsabilidades como enfermera/o se relacionaran con el cuidado de pacientes
en centros de dia, residencias, atencion domiciliaria y hospitales; en un ambiente cercano, donde
existird la oportunidad de ganar puntos como profesional al trabajar en el Sistema Publico de
Salud y tener el mejor ratio enfermera/o-paciente de Europa, con una media de 17,4 enfermeras y
enfermeros por cada mil habitantes.

También podras realizar una de las 26 Especialidades de Enfermeria que existen en Noruega.

BENEFICIOS DE TRABAJAR CON
GLOBAL WORKING

A través de nuestra Red de Centros Publicos, contards con las mejores ofertas de empleo para
trabajar como enfermera/o en Noruega con los siguientes beneficios:

é]:‘ - Contrato indefinido, a jornada completa, con una garantia salarial de hasta el 100%.

- Salario anual de 45.000€-60.000€ brutos (salario neto de 2.700€-3.500€ al mes,
dependiendo de experiencia, pluses, etc; o incluso mas ya que un festivo se paga con 350€

7—q AProx.).

p—4 - Muchos de los centros de nuestra RedGW ofrecen los mejores salarios del pais, ya que
con solo 2 anos de experiencia en Noruega, tendras el salario de una enfermera/o con mas
de 15 afhos de experiencia.

- Paga extra de verano del 12% del salario bruto del afio anterior.

; !): - Ratio medio enfermera/o-paciente: 1/10 turno de dia y 1/20 turno de noche.
ﬁﬁ - Jornada media laboral de 37,5 horas semanales, con 25 dias de vacaciones pagadas al afo.
ﬁm - Alojamiento y gastos (electricidad, agua, internet) incluidos.

- Transporte al centro de trabajo en caso de ser necesario.

- Viaje inicial a Noruega incluido + Programa de viajes Noruega-Espafa-Noruega.

- En muchos de nuestros centros puedes pasar 1 semana en Espafia por cada 6 semanas de
trabajo y este viaje no tiene coste para ti.

+_ - Acceso a la especialidad de enfermeria.
==| - Posibilidad de baremacién de tiempo trabajado en la bolsa de empleo de tu Comunidad
Autdnoma de origen.

- La Garantia de Trabajo Global Working, asegura que el 100% de las personas que alcanzan
A\ el nivel de idioma trabaja en Noruega.

NORUEGOS GLOBAL WORKING

En Global Working siempre ha predominado una filosofia en la que las diferentes areas de la
compafia nos esforzamos en ofrecer un servicio de calidad, tanto a nuestras enfermeras y nuestros
enfermeros como a nuestras Agencias de Servicios de Salud y Kommuner, de hecho, asi lo acredita
nuestra certificaciéon ISO 9001.

Esta filosofia de calidad nos ha convertido en un referente en el sector sanitario de Noruega y nos
ha permitido desarrollar la Unica Red de Agencias y Centros Publicos de Salud Noruegos para
enfermeras/os de Espana sin experiencia previa en el pais nordico. Esto te permitird trabajar en
centros de dia, residencias, atencion domiciliaria y hospitales.

Esta Red se ha constituido tras evaluar las condiciones que ofrecen las principales agencias del
sector y colaborar iinicamente con las que nos proporcionan la confianza necesaria para permitir
que nuestros Global Workers trabajen en ellas, al garantizar el cumplimiento de los convenios
colectivos laborales, contar con la aceptacion del sindicato noruego de enfermeria y al ofrecer un
trato personalizado a nuestras enfermeras y enfermeros.

Ademas, somos la lnica empresa que ofrece al personal de enfermeria la oportunidad de trabajar
directamente en el Servicio Publico de Salud de Noruega, a través de las denominadas kommuner,
lo que equivaldria esto Ultimo a estar contratado directamente por un hospital u otra institucion
publica de salud en Espana.

Cada afio nuevas agencias y kommuner solicitan entrar en la RedGW, y al incorporarlos se traduce
en mas oportunidades laborales para enfermeras/os a lo largo de todo el pais nérdico.
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Tendras acceso a la mayor bolsa
de empleo de enfermeria del
pais gracias a la RedGW

La informacion de este dossier es descriptiva, carece de valor contractual.


https://www.instagram.com/p/BpRvUMihHAc/

ESTAMOS CONTIGO DURANTE
TODA TU AVENTURA

PROGRAMA DE FORMACION
GLOBAL WORKING
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- Formacién de noruego disefiada especialmente para enfermeras/os, incluyendo un
modulo formativo de Helsenorsk (vocabulario especifico de sanidad en noruego).

- Profesorado nativo, especializado en didactica noruega que te ayudara a alcanzar un
nivel BT alto de noruego.

- Para que perfecciones el idioma, te daremos todos los refuerzos que necesites durante
la formacion.

- Simulador de enfermeria, donde aprenderés los procedimientos de trabajo que se siguen
en los Centros Publicos de Salud de Noruega.

- Seminarios de inmersion cultural.

- Seminarios de Outdoor Training.

- Seminarios con enfermeras/os de Espaia que trabajan en Noruega.

- Seminarios de desarrollo personal con nuestros especialistas en Desarrollo del Talento.

- Seminarios de empleabilidad y orientacion laboral.

- Psicologa - Coordinadora, durante el Programa de Formacion y tu experiencia en Noruega.
- Gestién de autorizaciones de trabajo para enfermeras/os.

- La Garantia de Formacion Global Working asegura que el 100% de las personas gue
realizan la formacion alcanza el nivel de idioma necesario. La Garantia de Trabajo Global
Working asegura que el 100% de las enfermeras/os que alcanzan el nivel de idioma trabaja
en Noruega.

En Global Working nos preocupamos tanto por el bienestar como por el desarrollo personal
y profesional de nuestras enfermeras y nuestros enfermeros. Somos la Unica empresa
espafola que ofrece este tipo de oportunidades vy, por ello, te acompaifiaremos a lo largo de
toda tu experiencia en el pais nordico. Nos aseguraremos de que tu experiencia sea positiva
y enriguecedora y te informaremos de todas las novedades que aparezcan a nivel laboral y
legal relacionadas con tu profesidn, realizando la labor informativa y de asesoramiento que
lleva a cabo un sindicato.

Por este motivo, desde el inicio del Programa de Formacién y Desarrollo del Talento, Global
Working te asignara a una Psicéloga - Coordinadora que te acompaiiara durante el proceso
formativo en Espaiia y durante tu posterior experiencia en Noruega. Ella sera la encargada
de seguir tu desarrollo académico durante el Programa en Espafia y conocer tu evolucion
profesional en el Sistema Publico de Salud Noruego.

La Psicdloga - Coordinadora sera la encargada de resolver tus dudas vy preguntas para todo
lo gue no esté relacionado directamente con el idioma. Podras ponerte en contacto con ella
siempre que lo necesites vy para comentar cualquier tema que desees o necesites compartir.

Ademas, con nosotros no tienes que preocuparte de hacer el papeleo necesario para ejercer
como enfermera/o en Noruega. Tu coordinadora se encargard de mantener el contacto con
las instituciones noruegas y gestionara tu autorizacién. Por otra parte, en Global Working
nos hacemos cargo del coste de la misma.

Nuestra intencion es que puedas enfocarte al maximo en el aprendizaje del idioma mientras
gue nosotros nos encargamos del resto.

iDescubre la experiencia de Elena como
enfermera en Noruega, haciendo click
aqui!


https://www.instagram.com/p/BuqpVEGgQrM/
https://www.instagram.com/evelasco7/
https://www.instagram.com/p/Bv1TDEJgzsd/
https://www.instagram.com/p/Bv1TDEJgzsd/
https://www.instagram.com/p/Bv1TDEJgzsd/

GLOBAL WORKERS EN LA EXPERIENCIA EN

LA REDGW ok NORUEGA
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RedGW: RED DE AGENCIAS Y CENTROS PUBLICOS DE SALUD NORUEGOS DE GLOBAL WORKING

Empleo en Agencia de Servi-

cios de Salud A. Perfil valorado:

Empleo en Agencia de
Servicios de Salud B
Perfil valorado: Junior

Empleo en Agencia de Servi-
cios de Salud C. Perfil valorado:

Empleo en Agencia de Servi-
cios de Salud D. Perfil valorado:

Empleo en el Servicio Publico
de Salud de Noruega. Perfil va-

Contrato indefinido como enfermera/o en Cen-
tros Publicos de Salud de Noruega + Salario es-
tablecido segtin el Convenio Colectivo Norue-
go de Enfermeria + Plan de pensiones + Acceso
a la sanidad noruega en caso de enfermedad

Posibilidad de trabajar en diferentes ciuda-
des de Noruega en distintos servicios

Programa de viajes anual
Noruega-Espaina y Espaina-Noruega

Porcentaje minimo de la jornada laboral ga-
rantizado (el 100% son 1.846 horas al aio)

Salario Minimo Garantizado entre asignaciones
en el supuesto de no trabajar (pagado cada mes)

Formacion practica en protocolos sanitarios norue-
gos con enfermeros en Simulador Global Working

Plan de carrera profesional

Alojamiento y gastos (luz, agua, Internet...) in-
cluidos en alojamiento individual o compartido

Beca Global Working para realizar el Programa de
Formacion (mientras estas en Espaiia)

Caracteristicas del Programa de Formacion
y Desarrollo del Talento

para Enfermeras/os (PDPE)

Valor del Programa de
Formacion y Desarrollo del Talento para
Enfermeras/os Global Working

-Las condiciones ofrecidas por cada centro de trabajo, podran ser
ligeramente modificadas por el empleador correspondiente.-

Junior, Senior y Especialista

Junior y Senior

Senior y Especialista

lorado: Senior y Especialista

4

4

4

4

4

Y4

Y4

Y4

Y4

Se trabajara siempre en el
mismo centro de trabajo y en el
Mismo servicio.

2-3 viajes al ano.

1 viaje cada cada 6 semanas de trabajo,
para ti o para la persona que tu elijas
pueda visitarte en Noruega.

6 viajes al afo.

4 viajes al ano.

84% de la jornada laboral anual.

70% de la jornada laboral anual.

84% de la jornada laboral anual.

84% de la jornada laboral anual.

100% de la jornada laboral anual.

Enelsupuesto de que no seteproporcione
ninguna asignacion de trabajo como
enfermera/o, recibiras el siguiente salario

[
bruto mensual, aun cuando no trabajes ni - - -
un solo dia del mes: 22.750 kr de sept. a
junio y 27000 kr en julio y agosto.
- L - [

Y4

Formacion en nivel B2 de noruego
una vez te encuentres en Noruega.

Mejora salarial cada 6 meses de trabajo en
Noruega: con 6 meses cobrards como si
tuvieras 2 anos de experiencia (235 kr/hora),
con 12 meses cobrarads como si tuvieras 4
anos de experiencia (240 kr/hora), con 18
meses cobraras como si tuvieras 8 anos de
experiencia (255 kr/hora) v a los 24 meses
de trabajo cobrards como si tuvieras 16
anos de experiencia (275 kr/hora).

Trabajaras en las principales

ciudades de Noruega (Oslo o

Bergen) tras 10-14 meses de
experiencia.

Formacion en nivel B2 de noruego
una vez te encuentres en Noruega.

Dependera del centro de trabajo.

Y4

Se te facilitara el alojamiento vy solo

Y4

Gastos de vivienda cubiertos hasta

tendras que abonar 8.000 kr / 10.000 kr al mes -
350€ al mes. en vivienda individual.
Beca mensual de alojamiento, de 100€ 44.000kr / 21.000kr. Esta beca debe-
| L [ |

a los residentes en Alicante y 250€ a
guienes necesiten trasladarse.

ra solicitarse y podra proporcionarse
tras evaluar cada solicitud.

o Formacion en Idioma.

« Empleabilidad y Desarrollo de Com-
petencias.

o Posibilidad de examen Oficial Bl de
Noruego.

o Entre 500 a 600 horas de formacion.

«  Formacion en Idioma.

« Empleabilidad y Desarrollo de
Competencias.

« Posibilidad de examen Oficial B1 de
Noruego.

«  Entre 500 a 600 horas de formacion.

o  Formacion en Idioma.

« Empleabilidad y Desarrollo de Com-
petencias.

o Posibilidad de examen Oficial Bl de
Noruego.

o Entre 500 a 600 horas de formacion.

«  Formacion en Idioma.

«  Empleabilidad y Desarrollo de Com-
petencias.

« Posibilidad de examen Oficial B1 de
Noruego.

«  Entre 500 a 600 horas de formacion.

o  Formacion en Idioma.

o Empleabilidad y Desarrollo de
Competencias.

o Posibilidad de examen Oficial Bl de
Noruego.

« Entre 500 a 600 horas de formacion.

Programa valorado en 50.000kr (al
cambio son unos 4.825€), pero solo
tendras que abonar 390€ durante 6 meses
una vez te encuentres en Noruega. El
resto del valor de la formacidon se amortiza
una vez se haya trabajado 3.500 horas en
Noruega, por lo que de este modo solo se

abonaria una parte del valor del Programa.

Programa valorado en 50.000kr (al
cambio son unos 4.825€), pero no se
tendrd que abonar importe alguno vya
que al trabajar como enfermera/o en
Noruega durante 18 meses se descontaran
15.000kr vy tras 27 meses trabajados se
amortizaran las 35.000kr restantes; por o
que la formacion seria gratuita.

El Programa de Formacion tiene un
valor de 50.000kr (al cambio son unos
4.825€), pero no se tendra que abonar
ningun importe ya que esta formacion se
amortiza en su totalidad al trabajar como
enfermera/o en Noruega dentro de la
RedGW durante un maximo de 24 meses,
por lo que la formacion seria gratuita.

El Programa de Formacion tiene un valor
de 50.000kr (al cambio son unos4.825€,)
pero no se tendrd que abonar ningun
importe, ya que esta formacion se
amortiza en su totalidad una vez se haya
trabajado 3.500 horas como enfermera/o
en Noruega, por lo que de este modo la

formacion seria gratuita.

El Programa de Formacion tiene un
valor de 50.000kr (al cambio son unos
4.825€), pero no se tendra que abonar
ningun importe ya que esta formacion se
amortiza en su totalidad al trabajar como
enfermera/o en Noruega dentro de la
RedGW durante un maximo de 24 meses,
por lo que la formacion seria gratuita.

Global Working evaluara tu perfil profesional y te presentara a aquellas agencias de servicios de salud y kommuner con las que puedas encajar. Para ello, también sera de vital importancia tener

en consideracion la demanda de ofertas existente en los centros publicos de Noruega.
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