TITULACION: Grado en Fisioterapia (10111005)
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIASDE LA SALUD

TITULACION: Doble Grado en
Enfermeriay Fisioterapia (10521011)
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIASDE LA SALUD
CURSO ACADEMICO: 2021-22

GUIA DOCENTE

1. DATOSBASICOSDE LA ASIGNATURA
NOMBRE: Psicologia

CODIGO: 10111005 (*) CURSO ACADEMICO: 2021-22
TIPO: Troncal / Basica
Créditos ECTS: 6.0 CURSO: 1 CUATRIMESTRE: SC

WEB: https://platea.ujaen.es

2. DATOSBASICOSDEL PROFESORADO

NOMBRE: LOPEZ LUENGO, BEATRIZ

IMPARTE: Teoria- Practicas [Profesor responsabl €]

DEPARTAMENTO: U126 - PSICOLOGIA

AREA: 680 - PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO
N. DESPACHO: C5 - 143 E-MAIL: blopez@ujaen.es TLF: 953212663
TUTORIAS: https://uvirtual .ujaen.es/pub/es/informaci onacademi caltutorias/p/58283
URL WEB: http://www10.ujaen.es/conocenos/departamentos/psicol /5018

3. PRERREQUISITOS, CONTEXTO Y RECOMENDACIONES

PRERREQUISITOS:

CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:
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Segun la OMS, la salud no s6lo abarca el &rea fisica corporal sino también los aspectos psicolégicos y sociales
de la persona. De manera que la formacion integral para el futuro fisioterapeuta implica abordar los aspectos
psicosociales que intervienen en los procesos de salud y enfermedad, facilitando, de esta manera, un abordaje
interdisciplinar a los mismos.

RECOMENDACIONESY ADAPTACIONES CURRICULARES:

- El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo, lo ha de notificar personalmente
al Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante para proceder a realizar, en su caso, la adaptacion curricular

correspondiente.

4. COMPETENCIASY RESULTADOS DE APRENDIZAJE

codigo Denominacion de la competencia

2.1. Conocer y comprender la morfologia, lafisiologia, la patologiay la conducta de las
personas, tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.

212 Intervenir en los ambitos de promocion, prevencion, proteccion y recuperacion de
lasalud.

2.5. Vaorar € estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos,
psicoldgicosy sociales.

3.10. Conocer e identificar los problemas psicoldgicos y fisicos derivados de la violencia
de género para capacitar a los estudiantes en la prevencion, la deteccion precoz, la
asistencia, y larehabilitacién de las victimas de esta forma de violencia.

3.2. Identificar los factores psicologicos y sociales que influyen en el estado de salud o
enfermedad de | as personas, familiasy comunidad.

3.3. Conocer y desarrollar lateoria de la comunicacion y las habilidades interpersonal es.

3.4. Comprender lasteorias del aprendizaje aaplicar en laeducacion paralasaludy en el
propio proceso de aprendizaje alo largo de todalavida

3.5. Comprender los aspectos psicolégicos en la relacion fisioterapeuta-paciente.

Identificar los factores que intervienen en €l trabajo en equipo y en situaciones de
liderazgo.

Resultados de aprendizaje

Resultado 2.1.a.

Conoce y comprende la morfologia, la fisiologia, 1a patologia 'y la conducta de las
personas, tanto sanas como enfermas, en e medio natural y social.

Resultado 2.12.a.

El alumno escapaz deintervenir en|os ambitos de promocion, prevencion, proteccion
y recuperacion de la salud.

Resultado 2.5.a.

El alumno es capaz de valorar € estado funcional del paciente, considerando los
aspectos fisicos, psicoldgicosy sociaes.

Resultado 3.2.a.

El alumno conoce los factores psicol 6gicos y sociales relacionados con € estado de
salud.

Resultado 3.3.a.

El alumno es capaz de desarrollar habilidades sociales.

Resultado 3.3.b.

El alumno utiliza las técnicas de comunicacion adaptadas a la situacion.

Resultado 3.5.a.

El alumno conoce y maneja los factores implicados en el trabajo en equipo.
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5. CONTENIDOS

BLOQUE I: INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DE LA SALUD

Tema 1: Factores psicoldgicos y sociales que influyen en el estado de salud.

Tema 2: Comportamiento humano ante la situacion de enfermedad.

BLOQUE IIl: CONOCIMIENTO Y MANEJO DE LAS RELACIONES INTERPERSONALES EN EL AMBITO DE
LA SALUD

Tema 3: La relacién profesional-paciente.

Tema 4: La comunicacion profesional-paciente.

Tema 5: Desarrollo de habilidades sociales.

Tema 6. El trabajo en equipo. El liderazgo.

Tema 7: El estrés profesional. El burnout.

BLOQUE Ill: APLICACIONES DE LA PSICOLOGIA AL CAMPO DE LA SALUD

Tema 8: Aspectos psicoldgicos de las enfermedades. Diagndstico del comportamiento ante la situacion de
enfermedad.

Tema 9: Educacién y promocion de la salud.

Tema 10: Estrategias de intervencion en Psicologia de la Salud.

Tema 11: Estrés y Salud.

Tema 12: Abordaje psicoldgico del dolor crénico.

6. METODOLOGIA Y ACTIVIDADES

ACTIVIDADES HORAS HORAS TOTAL CREDITOS COMPETENCIAS
PRESEN- TRABAJO HORAS ECTS (codigos)
CIALES AUTO-
NOMO
A1 - Clases expositivas en gran grupo *2.1.
*M 1 - Clases expositivas en gran grupo: *2.12
Clases magistrales 40.0 60.0 100.0 40 *2 5.
*3.2.
*3.3.
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ACTIVIDADES

*M2 - Clases expositivas en gran
grupo: Exposicion deteoriay g emplos
generales

HORAS
PRESEN-
CIALES

HORAS
TRABAJO HORAS
AUTO-
NOMO

TOTAL

CREDITOS
ECTS

COMPETENCIAS
(codigos)

A2 - Clasesen grupos de précti cas/pequfio *2.1.
grupo *2.12
*M11 - Clases en grupos de précticas: *2.5.

Resolucion de gjercicios 50 - - L5 *3.10.
*M12 - Clases en grupos de practicas: ' ' ' ' *3.2.
Presentaci ones/exposiciones *3.3.
*3.4.
*3.5.
A3 - Tutorias colectivas/individuales *2.12
*M14 - Tutorias  colectivas/ 5o - s o5
individuales: Supervisiéon de trabajos ' ' ' '
dirigidos
TOTALES: 60.0 9.0 150.0 6.0

en grupo grande y pequefio:

mismos.

supuestos practicos.

virtual para el seguimiento de la asignatura.

INFORMACION DETALLADA:

La metodologia y actividades de la asignatura estan orientadas a la consecucién de los resultados de
aprendizaje vinculados a las competencias de la asignatura. La asignatura se estructura en torno a actividades

Actividades en gran grupo: Clases expositivas donde se abordaran los contenidos de la asignatura. En el
desarrollo de las clases se realizaran diversas actividades teérico-practicas que facilitaran la asimilacion de
los contenidos tedricos y que requeriran la implicacion de los estudiantes, asi como el trabajo autonomo de los

Actividades en pequefio grupo: Clases donde se aplicaran los conocimientos adquiridos a la resolucion de

Hay programada diversas lecturas obligatorias que complementan la informacion recibida presencialmente.

Para el seguimiento y desarrollo de la asignatura el estudiantado deberd asistir a las clases en el horario
establecido asi como a las tutorias individuales/colectivas y matricularse en la plataforma de docencia virtual
desde donde se facilitara toda la informacion relativa a la asignatura, tanto para el desarrollo especifico de

la parte teoria como de la parte practica. Es OBLITATORIO estar dado de alta en la plataforma de docencia

7. SISTEMA DE EVALUACION
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NN
ASPECTO CRITERIOS INSTRUMENTO PESO
Conceptos tedricos de la|Dominio de los|Examen tedrico 70.0%
materia conocimientos tedricos y

operativos de la materia

Redlizacion de trabgjos, [Entrega de los casos- [Revision y evaluacion |30.0%
Casos O gercicios problemas bien resueltos. [de los trabgjos y/o
actividades presentadas
(oralesy/o escritas)

El sistema de calificacion se regira por lo establecido en el RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en la titulaciones universitarias de caracter
oficial

INFORMACION DETALLADA:

La nota final de la asignatura sera la suma de la parte teérica (70%) y de la parte practica (30%).

La teoria sera evaluada mediante un examen de 40 preguntas tipo test (con 3 alternativas de respuesta).

La materia objeto de examen seran todos los conocimientos impartidos en el curso, tanto en clase de grupo
grande como de grupo pequefio, independientemente de como fueron impartidos (explicaciones verbales de la
profesora, informacion contenida en las diapositivas, videos, etc.) asi como las lecturas obligatorias.

La parte practica, correspondiente a casos/trabajos, sera evaluada mediante la entrega de los casos/trabajos
solicitados dentro de la fecha indicada (quien no apruebe esta parte mediante la entrega de actividades debera
de hacer un examen).

Quien concurra a la convocatoria extraordinaria solo tendra que examinarse de la parte suspensa.

Independientemente de la convocatoria a la que se concurra, es obligatorio aprobar tanto la parte de teoria
como la de practicas. En el caso de que alguna de las partes esté suspensa la asignatura se considerara
suspensa (en este caso, la nota final sera la nota de la parte suspensa transformada en una escala de 10
puntos).

La nota de préacticas se mantiene solo un curso académico, siempre y cuando estén aprobadas y se hayan
aprobado mediante la entrega de ejercicios (no mediante examen).

NOTA. No esta permitido tener el movil conectado durante la realizacion del examen.

8. DOCUMENTACION/BIBLIOGRAFIA

ESPECIFICA O BASICA:

* Fisioterapia en atencién primaria. Edicion: -. Autor: -. Editorial: Madrid : Sintesis, D.L. 2008

* Psicologia de la salud: Abordaje integral de la enfermedad cronica. Edicion: -. Autor: Arrivillaga Quintero,
Marcela. Editorial: Bogota : Manual Moderno , 2007

* Promocion de la salud y apoyo psicoldgico al paciente. Edicion: 42 ed., 2° reimpr. Autor: Gallar, Manuel.
Editorial: Madrid : Thompson Paraninfo , 2007

*Dolor cronico : la clave para tu recuperacion. Edicién: -. Autor: Oldfield, Georgie. Editorial: Madrid : Mandala,
D.L. 2017
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GENERAL Y COMPLEMENTARIA:

* Prevencion de riesgos laborales para fisioterapeutas . Edicion: -. Autor: Ceballos Atienza, Rafael. Editorial:
Alcala La Real (Jaén) : Formacion Alcala, 2011

* Conquistar el dolor: soluciones para romper el circulo del dolor y recuperar el control de su vida . Edicién: -.
Autor: Chaitow, Leon. Editorial: Barcelona : Blume, 2013

* COmo mejorar las habilidades sociales : ejercicios practicos para profesionales de enfermeria. Edicion: -. Autor:
Pades Jiménez, Antonia. Editorial: Granada: Grupo Editorial Universitario, 2002

*Impacto laboral del estrés . Edicion: -. Autor: Velazquez Fernandez, Manuel. Editorial: Bilbao : Lettera, [2005]

*Todo esté en tu cabeza : historias reales de enfermedades imaginarias . Edicion: -. Autor: O'Sullivan, Suzanne.
Editorial: Barcelona : Ariel, 2016

*El dolor de espalda y las emociones : conocerse para curarse . Edicion: -. Autor: Ponce, David, 1968-. Editorial:
Barcelona : Plataforma, 2013

* Intervencion grupal en dolor cronico : manual del terapeuta. Edicion: -. Autor: Rodriguez Marin, Jesus 1943-.
Editorial: Madrid Grupo 5 D.L. 2016

9. CRONOGRAMA (segundo cuatrimestre)

Al - Clases A2 - Clases A3 - Tutorias Trabajo Observaciones
expositivas en grupos de colectivas/ auténomo
en gran grupo précticas/ individuales
pequiio grupo
N° 1
31 ene. - 6 30 15 0.0 6.0
feb. 2022
N° 2
7 - 13 feh. 30 0.0 0.0 6.0
2022
N° 3
14 - 20 feb. 30 15 0.0 6.0
2022
N° 4
21 - 27 feb. 30 0.0 0.0 6.0
2022
N°5
28 feb. - 6 3.0 15 0.0 6.0
mar. 2022
N° 6
7 - 13 mar. 3.0 0.0 0.0 6.0
2022
N° 7
14 - 20 mar. 30 15 0.0 6.0
2022
N° 8
21 - 27 mar. 30 0.0 0.0 6.0
2022
N°9 3.0 15 0.0 6.0
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A1l - Clases A2 - Clases A3 - Tutorias Trabajo Observaciones

expositivas en grupos de colectivas/ auténomo
en gran grupo précticas/ individuales
pequfio grupo
28 mar. - 3
abr. 2022
N° 10
4 - 8 abr. 30 1.0 0.0 6.0
2022
Periodo no docente: 9 - 17 abr. 2022
N° 11
18 - 24 abr. 2.0 15 1.0 6.0
2022
N° 12
25 abr. - 1 2.0 10 1.0 6.0
may. 2022
N° 13
2 - 8 may. 20 15 10 6.0
2022
N° 14
9 - 15 may. 20 10 10 6.0
2022
N° 15
16 - 20 may. 20 15 10 6.0
2022
Total Horas 400 15.0 5.0 90.0

10. ESCENARIO MIXTO

1- METODOLOGIA DOCENTE Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

En este escenario multimodal o mixto, cuando proceda, el personal docente implicado en la imparticion de
la docencia se reserva el derecho de no dar el consentimiento para la captacién, publicacién, retransmisién
o reproduccion de su discurso, imagen, voz y explicaciones de cétedra, en el ejercicio de sus funciones
docentes, en el &mbito de la Universidad de Jaén.

ACTIVIDADES FORMATO  (presencia/ | METODOLOGIA

FORMATIVAS online) DOCENTE

Sesiones de teoria sobre los Presencial hastael 50% Desarrollo  de  sesiones

contenidos del programa magistrales  participativas
online ylo presenciales
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en funcion del nimero
de estudiantes matriculados,
las condiciones de
infraestructura y la situacién
sociosanitaria

Sesiones  précticas  de
resolucion de problemas/
gjercicios

Presencia hasta el 50%

Desarrollo de  sesiones
de précticas  onliney/o
presencidles en  funcidn

del nimero de estudiantes
matriculados, las condiciones
de infraestructura y la
situacion sociosanitaria

Tutorias Online Las sesiones de tutorias se
realizarén de formaonline
2- SISTEMA DE EVALUACION
Convocatoria ordinaria
PRUEBA DE FORMATO DESCRIPCION PORCENTAJE
EVALUACION (presencial/online
sincrono 0]
asincrono)

Examen tedrico Presencid Vaoracion del 70%

dominio de los

conocimientos

tedricos, operativos

ylo précticos de la

materia
Revision y Presencial/ online Entrega de 30%
evaluacion, segun actividades
criterios  objetivos, programadas, en
de los trabaos el tiempo previsto,
ylo actividades correctamente
presentadas resueltas
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Para mas informacion, leer el apartado 7 "sistema de evaluacion (informacion detallada)" de esta guia
docente.

Convocatoria extraordinaria

PRUEBA DE FORMATO DESCRIPCION PORCENTAJE
EVALUACION (presencial/online

sincrono 0

asincrono)
Examen tedrico Presencial Valoracion del 70%

dominio de los
conoci mientos
tedricos, operativos
ylo précticos de la
materia

Examen de practicas Presencial Evaluacion del 30%
conoci miento
trabgiado en las
actividades
programadas

Para mas informacién, leer el apartado 7 "sistema de evaluacion (informacién detallada)" de esta guia
docente.

3- RECURSOS

Se emplearan los recursos facilitados por la Universidad de Jaén.

11. ESCENARIO NO PRESENCIAL

1- METODOLOGIA DOCENTE Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

En este escenario no presencial, cuando proceda, el personal docente implicado en la imparticion de la
docencia se reserva el derecho de no dar el consentimiento para la captacion, publicacion, retransmision
o reproduccién de su discurso, imagen, voz y explicaciones de catedra, en el gjercicio de sus funciones

docentes, en el &mbito de la Universidad de Jaén.
Péagina 9 de 13
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ACTIVIDADES FORMATO (presencial/ METODOLOGIA
FORMATIVAS online) DOCENTE
Sesiones de teoria sobre los Online Desarrollo de  sesiones
contenidos del programa magistrales  participativas
online; podran desarrollarse
actividades  sincronas 'y
asincronas
Sesiones préacticas de Online Desarrollo de sesiones de
resolucion de problemas/ précticas onling;  podran
gjercicios desarrollarse actividades
sincronasy asincronas
Tutorias Online Las sesiones de tutorias se
realizaran de formaonline
2- SISTEMA DE EVALUACION
Convocatoria ordinaria
PRUEBA DE FORMATO DESCRIPCION PORCENTAJE
EVALUACION (presencial/online
sincrono 0
asincrono)
Examen tedrico Online Valoracion del 70%
dominio de los
conocimientos
tedricos, operativos
ylo précticos de la
materia
Revision y Online Entrega de 30%
evaluacion,  segun actividades
criterios  objetivos, programadas, en
de los trabgos el tiempo previsto,
ylo actividades correctamente
presentadas resueltas
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Para mas informacién, leer el apartado 7 "sistema de evaluacion (informacién detallada)" de esta guia

docente.

Convocatoria extraordinaria

PRUEBA DE FORMATO DESCRIPCION PORCENTAJE
EVALUACION (presencial/online

sincrono o]

asincrono)

Examen tedrico Online Valoracion del 70%
dominio de los
conocimientos
tedricos, operativos
ylo précticos de la
materia.

Examen de practicas Online Evaluacion del 30%
conocimiento
trabgiado en las
actividades
programadas

Para mas informacion, leer el apartado 7 "sistema de evaluacion (informacion detallada)" de esta guia

docente.

3- RECURSOS

Se emplearan los recursos facilitados por la Universidad de Jaén.

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS (evaluacion on-

line)

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

Delegado de Proteccion de Datos:dpo@ujaen.es
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Finalidad: Conforme a la Ley de Universidades y demas legislacion estatal y autondmica vigente, realizar los
examenes correspondientes a las asignaturas en las que el alumno o alumna se encuentre matriculado. Con
el fin de evitar fraudes en la realizacion del mismo, el examen se realizar4 en la modalidad de video llamada,
pudiendo el personal de la Universidad de Jaén contrastar la imagen de la persona que esta realizando la
prueba de evaluacion con los archivos fotogréaficos del alumno en el momento de la matricula. Igualmente, con
la finalidad de dotar a la prueba de evaluacién de contenido probatorio de cara a revisiones o impugnaciones de

la misma, de acuerdo con la normativa vigente, la prueba de evaluacion sera grabada.

Legitimacién: cumplimiento de obligaciones legales (Ley de Universidades) y demas normativa estatal y
autonomica vigente.

Destinatarios: prestadores de servicios titulares de las plataformas en las que se realicen las pruebas con los
gue la Universidad de Jaén tiene suscritos los correspondientes contratos de acceso a datos.

Plazos de conservacion: los establecidos en la normativa aplicable. En el supuesto en concreto de las
grabaciones de los examenes, mientras no estén cerradas las actas definitivas y la prueba de evaluacion pueda
ser revisada o impugnada.

Derechos: puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, supresion, limitacion
y portabilidad remitiendo un escrito a la direccién postal o electrénica indicada anteriormente. En el supuesto
gue considere que sus derechos han sido vulnerados, puede presentar una reclamacién ante el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es

Cléausula grabacion de clases PROTECCION DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL

Responsable del tratamiento: Universidad de Jaén, Paraje Las Lagunillas, s/n; Tel.953 212121; www.ujaen.es
Delegado de Proteccion de Datos (DPO): TELEFONICA, S.A.U. ; Email: dpo@ujaen.es

Finalidad del tratamiento: Gestionar la adecuada grabacion de las sesiones docentes con el objetivo de hacer
posible la ensefianza en un escenario de docencia multimodal y/o no presencial.

Plazo de conservacién: Las imagenes serdn conservadas durante los plazos legalmente previstos en la
normativa vigente.

Legitimacién: Los datos son tratados en base al cumplimiento de obligaciones legales (Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades) y el consentimiento otorgado mediante la marcacién de la casilla
habilitada a tal efecto.

Destinatarios de los datos (cesiones o transferencias): Toda aquella persona que vaya a acceder a las
diferentes modalidades de ensefianza.

Derechos: Ud. podré ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion, Portabilidad, Limitacion

del tratamiento, Supresién o, en su caso, Oposicion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito

en la direccion arriba sefialada dirigido al Servicio de Informacién, Registro y Administracion Electrénica de la
Universidad de Jaén, o bien, mediante correo electrénico a la direccion de correo electronico. Debera especificar
cual de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafiarse de la fotocopia del DNI o
documento identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, debera
aportar también documento que acredite la representacién y documento identificativo del mismo. Asimismo, en
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caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una reclamacion
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia www.ctpdandalucia.es
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